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Nielegalna praca na budowie

06.03.2015

Wczoraj (05.03.2015 r.) podczas kontroli na terenie placu budowy
funkcjonariusze Straży Granicznej ujawnili naruszenie przepisów
Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W wyniku kontroli
przeprowadzonej na terenie
placu budowy funkcjonariusze
bydgoskiej placówki SG ujawnili
naruszenia przepisów przez
właściciela siedleckiej firmy,
który nielegalnie powierzył
wykonywanie prac dwóm ob.
Ukrainy w wieku 27 i 33 lat.

Przedsiębiorca decydując się
n a  z a t r u d n i a n i e
cudzoziemców  w  „szarej
s tref ie”  i  uzyskiwanie
d o c h o d ó w  z  p r a c y
niezadeklarowanej,  naraził
budżet  państwa na  straty  z
tytułu  unikania  opłacania
p o d a t k ó w  o r a z
nieodprowadzania składek na
ubezpieczenie  społeczne.
Stwarza  to  warunki  do
nieuczciwej konkurencji oraz
sprzyja omijaniu standardów
z  zakresu  bezpieczeństwa  i
higieny pracy, respektowaniu
przepisów o czasie pracy czy
minimalnym  wynagrodzeniu.
Pracodawcy za nie zawarcie
z cudzoziemcami stosownych
umów oraz zatrudnienie ich
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bez wymaganego zezwolenia
grozi  kara  grzywny  nie
niższa  niż  3000  zł.

Zatrzymani cudzoziemcy oprócz konsekwencji wynikających z popełnienia wykroczenia,
objęci  zostaną  procedurą  administracyjną  w  ramach,  której  zostaną  zobowiązani  do
powrotu do kraju pochodzenia z zakazem ponownego wjazdu do Polski przez pół roku.

 

por. SG Joanna Stachowiak-Zalewska

 

Art.120 pkt. 1 Kto powierza cudzoziemcowi nielegalne wykonywanie pracy podlega karze
grzywny nie niższej niż 3000 zł.

Art.120 pkt. 2 Cudzoziemiec, który nielegalnie wykonuje pracę, podlega karze grzywny
nie niższej niż 1000 zł.

 


