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Kolejne naruszenia przepiséw w zatrudnieniu cudzoziemcow

14.06.2017 Piotr Niemiec

Wczoraj (13.06.2017) funkcjonariusze z Placowki Strazy Granicznej w
Lesznowoli w wyniku dwoch kontroli legalnosci wykonywania pracy
przez cudzoziemcdéw oraz powierzenia wykonywania im pracy
przeprowadzonych na terenie woj. mazowieckiego zatrzymali 4
cudzoziemcow nielegalnie zatrudnionych przez polskich pracodawcow.

Zatrzymane osoby to
obywatele Ukrainy w wieku
od 18 do 37 lat. W wyniku
kontroli funkcjonariusze
stwierdzili, Zze cudzoziemcy
wykonywali prace nielegalnie
tj. nie posiadali
wystawionego przez

pracodawce oswiadczenia o
Zamiarze powierzenia
wykonywania pracy oraz nie
mieli zawartych umow o
prace. Trdjka z zatrzymanych
pracowata przy zbiorze
owocOéw sezonowych w
powiecie grojeckim,
natomiast czwarty z nich
przy wycince drzew na
terenie powiatu lipskiego.

W zwiazku z naruszeniem przepiséw ustawy o cudzoziemcach, kazdy z nich otrzymat
decyzje zobowigzujace do powrotu w terminie 30 dni z zakazem ponownego wjazdu na
terytorium Polski przez okres 1 roku. Dodatkowo, wobec jednego z zatrzymanych, zgodnie
z Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy art. 120 ust. 2. zostat
skierowany wniosek do sadu o ukaranie za nielegalne wykonywanie pracy.

Wobec pracodawcow, ktorzy powierzyli nielegalne wykonywanie pracy ob. Ukrainy bez
obowiazkowych zezwolen na prace, funkcjonariusze Strazy Granicznej rowniez podjeli
czynnos$ci wyjasniajace w sprawie, za tego typu naruszenia grozi kara grzywny.
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Polscy przedsiebiorcy bardzo czesto zatrudniaja obywateli Ukrainy do prac sezonowych,
m.in. przy zbiorze owocéw. Rownie czesto zapominajac o obowiazku podpisania z
cudzoziemcami umoéw o prace, wystawienia oSwiadczenia o zamiarze wykonywania pracy
zarejestrowanego we wlasciwym urzedzie pracy czy uzyskania zezwolenia na prace.
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